
Stellvertretung Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in, 45%

Mit Engagement bewegen. – Das ist die Chance, in einer sinnstiftenden Tätigkeit von politischer und gesellschaftli-
cher Relevanz, Verantwortung zu tragen und mit dem eigenen Abdruck nachhaltige Entwicklungen für Bevölkerung
und Wirtschaft zu bewegen. Hinter diesem Versprechen steht der Kanton Solothurn mit unzähligen Möglichkei-
ten, einer erlebbaren Flexibilität und einer Stabilität im Arbeitsumfeld.

Das Heilpädagogische Schulzentrum (HPSZ): Eine Schule - vier Standorte. Wir unterrichten und fördern unsere
Schülerinnen und Schüler vom Kindergartenalter bis zum Schulaustritt ganzheitlich und individuell. Unser vielfältiges
pädagogisches Angebot ermöglicht eine gute schulische, soziale und persönliche Entwicklung. Für das HPSZ Solo-
thurn suchen wir per 1.8.2025 befristet bis 31.1.2026 eine/-n Stellvertretung Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in,
45%.

Fragen?
Mandy Hoffmann

Bereichsleitung Kognition und Verhalten HPSZ Solo-
thurn

032 627 92 23

Ihre Verantwortung

• Als Stellvertretung Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in helfen
Sie Montag bis Freitag im Klassenteam während des
Gruppenunterrichts mit.

• Sie fördern und betreuen einzelne Kinder im Rahmen der
Vorgaben der Klassenlehrperson.

• Bei der Vor- und Nachbereitung des Unterrichts überneh-
men Sie zugewiesene Aufgaben.

• Sie helfen bei allen im zugeordneten Bereich anfallenden
Arbeiten mit und nehmen an Sitzungen teil.

MIT ENGAGEMENT BEWEGEN.

Ihr Profil

• Sie bringen eine pädagogische Ausbildung oder Erfah-
rungen mit jüngeren Kindern mit besonderen Bildungs-
bedürfnissen mit.

• Ein klarer, wertschätzender Umgang mit den Kindern ist
für Sie selbstverständlich, Sie können jedoch auch Gren-
zen setzen.

• Aufgrund der Klassenzusammensetzung wünschen wir
uns jemanden mit Erfahrungen im Bereich ADHS und
ASS.

Überzeugt?
Bewerben unter

https://karriere.so.ch/stellenmarkt

Diese Stelle möchten wir ohne Unterstützung von externen
Dienstleistern besetzen. E-Mail-Bewerbungen können nicht

berücksichtigt werden.
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